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          e, p.c.  Ai componenti il Consiglio                  
                       di Amministrazione della CNCE 

 
 
                                                                                                     Loro sedi 

 
 
 
 

Lettera circolare n. 32/2024 
 
Oggetto: FAQ Fondo Territoriale per la Qualificazione di settore (II) e FAQ sul Fondo 
Prepensionamento (III)  
 
Facendo seguito alla Comunicazione CNCE n. 872 del 17 aprile u.s., si inviano in allegato le FAQ sul 
Fondo Territoriale per la Qualificazione di settore e sul Fondo Prepensionamento. 
 
Gli uffici della CNCE rimangono a disposizione per tutti gli approfondimenti del caso. 
 
L’occasione è gradita per porgere i più cordiali saluti.   
 
 
 
         Il Direttore  
         F.to Bianca Maria Baron 
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FAQ CNCE_Fondo Prepensionamento (III) 

 
 

1. Nel caso in cui al licenziamento individuale per GMO non sia seguito un atto transattivo, il lavoratore 
può comunque accedere alle prestazioni del fondo se sono trascorsi i termini per l’impugnazione del 
licenziamento? 

 
Si, il lavoratore può comunque accedere al finanziamento delle prestazioni nel caso di licenziamento 
individuale per GMO pur in assenza di atto transattivo, purché siano decaduti i termini per l’impugnazione 
del licenziamento stesso  e, sempreché, siano presenti gli altri requisiti di accesso richiesti dal Regolamento.  
La mancata impugnazione del licenziamento, in tali casi, dovrà essere dimostrata attraverso una 
dichiarazione del datore di lavoro. 
 
2. Entro quali termini il lavoratore può presentare domanda di accesso alle prestazioni del Fondo 

Prepensionamento?  
 
Il lavoratore può presentare domanda di accesso alle prestazioni entro i 12 mesi dalla data di cessazione del 
rapporto di lavoro di cui alle ipotesi dell’art 2 del Regolamento.  
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