ENTI TERRITORIALI CASSE EDILI / EDILCASSE E FORMEDIL

OSSERVATORIO
BILANCI
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RIEPILOGO CASSE EDILI / EDILCASSE
BILANCI DISPONIBILI

110 93

Casse Edili / Edilcasse in Italia Bilanci disponibili

SOCIETA DI REVISIONE SOCIETA DI REVISIONE

B | 98¢ 120 _ [ICTUEET KR

B Con societa di revisione

Bl Con societa di revisione
[] Senza societa di revisione

[] Senza societa di revisione
SCHEMA DI BILANCIO

91 o7sn 222

H Bilancio tipo
] Altri schemi di bilancio




IPRINCIPALI DATI STATISTICI DELL'OSSERVATORIO
CNCE

Indicatori del sistema - 2024 e 2025 - variazione %

2024 2025 VARIAZIONE %
MASSA SALARI 10.397.303.354  10.931.909.327 _ 5,14%
ORE LAVORATE 893.302.745 909.662.008 _ 1,83%
LAVORATORI (Transitati) 706.709 726.336 2,78%
MASSA SALARI 14.712 15.051 2,30%

X OPERAIO TRANSITATO

RETRIBUZIONE LORDA
X OPERAIO TRANSITATO 17.900 18.350
(compresa GNF e APE)

2,51%

1]

RETRIBUZIONE IMPONIBILE ANNUALE
RAL LORDA MEDIA PONDERATA 26.900 27.800
( ) XOPERAIO SU MEDIA
173H*11MESI + GNF 18,5% + APE
Media ponderata operai 469.420 478.015

IMPRESE 135.149 133.356 -1,33%

3,35%

1,8%

hy

10 CASSE EDILI / EDIL-CASSE




ANALISI PATRIMONIALE-FINANZIARIA CASSE EDILI/EDILCASSE

2018

2025

INCREMENTO %
DATI
RICALCOLATI

95,0%

N° 107 CASSE IMPORTI RICALCOLATI SU N° 93 CASSE IMPORTI RICALCOLATI SU
(valort in migliaia di euro) EDILI/EDILCASSE 120 CASSE EDILI (ENTI EDILI/EDILCASSE 110 CASSE EDILI (ENTI
(BILANCI [ESISTENTI NELL'ESERCIZIO (BILANCI ESISTENTI NELL'ESERCIZIO
DISPONIBILI) 2017/2018) DISPONIBILI) 2024/2025)
ASSA SALARIALE DEI BILANCI DISPONIBILI E
I TUTTI GLI ENTI 4.936.182 5.564.182 9.485.588 10.847.429
TTIVO CIRCOLANTE 1.346.335 1.517.621 2.430.266 2.779.177
EBITI A BREVE TERMINE (701.363] ( 790.593]) (1.312.027] ( 1.500.394}
APITALE CIRCOLANTE NETTO 644.972 727.028 1.118.238 1.278.783
meno) FONDO TFR ( 16.485) ( 18.582} ( 18.938]) (21.656}
meno) FONDI RIQUALIFICAZIONE SETTORE o (31.481) ( 36.001}
meno) ALTRI FONDI E DEBITI A M/L TERMINE ( 86.545]} (97.556) (115.031) (131.546)
ARGINE COMPLESSIVO FINANZIARIO 541.942 610.890 952.789 1.089.580

7 5,9"/%

1

7 8,4°/4




ANALISI PATRIMONIALE-FINANZIARIA CASSE EDILI/EDILCASSE

2018

2025

INCREMENTO %
DATI
RICALCOLATI

IMPORTI RICALCOLATI

IMPORTI RICALCOLATI

95,0%

76,4%

w07 oasse U0 Casse ot || N 93 oassE TG0 Csse moits
(valori in migliaia di euro) (ENTI ESISTENTI (ENTI ESISTENTI
E (BILANCI \ E (BILANCI \
DISPONIBILI) NELL'ESERCIZIO DISPONIBILI) NELL'ESERCIZIO
2017/2018) 2024/2025)
MASSA SALARIALE DEI BILANCI DISPONIBILI E DI
TUTTI GLI ENTI 4.936.182 5.564.182 9.485.588 10.847.429
PATRIMONIO NETTO CONTABILE (ESCLUSE RISERVE VINCOLATE
1,05% IMPRESE E 0,45% OPERAI) 372.970 420.421 525.355 600.780
(meno) PARTECIPAZIONI (28.848) (32.518) (17.171) ( 19.636)
(meno) ATTIVO IMMOBILIZZATO NETTO (116.424) (131.236) (112.208) (128.318)
PATRIMONIO NETTO DISPONIBILE “PROPRIO” A 227.698 256.667 395.976 452.826
RISERVA VINCOLATA 1,05% IMPRESE 48.668 55.655
RISERVA VINCOLATA 0,45% OPERAI 36.539 41.785
RISERVA APE 93.758 105.686 75.333 86.148
RISERVA PREPENSIONAMENTO TERRITORIALE 36.285 41.495
RISERVA INCENTIVO OCCUPAZIONE 41.897 47.913
ALTRE RISERVE GESTIONI AUTONOME 100.970 113.816 111.756 127.800
ENR (EROGAZIONI NON ANDATE A BUON FINE) 74.182 83.620 84.199 96.287
FONDI 70% OPERAI 42.038 48.073
FONDI 30% OPERAI 17.485 19.995
FONDI 70% IMPRESE 4.236 4.845
FONDI 30% IMPRESE 2.198 2.513
SOSPESI IMPRESE (VERSAMENTI/ANTICIPI NON RIPARTIBILI) 45.333 51.100 56.180 64.245
FONTI DI FINANZIAMENTO A MEDIO/LUNGO
TERMINE “NON PROPRIE” B 314.243 354.222 556.813 636.754
TOTALE PATRIMONIO NETTO DISPONIBILE E A+B 541.942 610.890 952.788 1.089.580

RISERVE GESTIONI AUTONOME

77,2%

75,8%

NOVITA' INTRODOTTE CON I RINNOVI CONTRATTUALI DEL 2018 E DEL 2022

12



L
FONDI E RISERVE NON PROPRI

Al 30/09/2025

64,2 55,7 VOCE MLN € %

74 41,8 , : :
! Riserva vincolata 1,05% imprese 55,7 8,7%
681 Riserva vincolata 0,45% operai 41,8 6,6%
' Riserva APE 86,1 13,5%
86,1 Riserva prepensionamento territoriale 41,5 6,5%
Riserva incentivo occupazione 479 7,5%
Altre riserve gestioni autonome 127,8 20,1%
ENR (erogazioni non andate a buon fine) 96,3 15,1%
96,3 Fondi 30/70% operai 68,1 10,7%
41,5 Fondi 30/70% imprese 74 1,2%
Sospesi imprese (versamenti/anticipi non ripartibili) 64,2 10,1%
S Totale 636,8  100%

127,

Importi in milioni di euro

13 CASSE EDILI / EDIL-CASSE




-ANALISI PATRIMONIALE - FINANZIARIA

Struttura patrimoniale a confronto 2018 e 2025 - dati in milioni di euro

Esercizio 2025

Esercizio 2018

Passivita a breve

1.500

Debiti a medio-
189 lungo termine

Passivita a breve

791
Capitale
Debiti a medio- circolante
Capitale lungo termine netto
CirCO|an'[e 1 -279 Patrimonio
netto Patrimonio Patrimonio netto netto
727 netto contabile disponibile
Patrimonio netto disponibile
contabile _ 453
Immobilizzazioni 164 420 257 Immobilizzazioni 148

nette nette

PN disponibile +76% sul 2018

CASSE EDILI / EDIL-CASSE



ANDAMENTO DATI PATRIMONIALI
Esercizi 2018 — 2025

Importi in milioni di Euro
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| ANDAMENTO DATI PATRIMONIALI IN % SULLA MASSA SALARI
Esercizi 2018 - 2025

14%
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10%
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2%

0%
2018 2025

e PATRIMONIO NETTO CONTABILE e [MMOBILIZZAZIONI NETTE PATRIMONIO NETTO DISPONIBILE e CAPITALE CIRCOLANTE NETTO
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PATRIMONIO NETTO CONTABILE E DISPONIBILE AL NETTO
DEGLI INVESTIMENTI FISSI PER REGIONE

IN ORDINE DECRESCENTE DI MASSA SALARI

ESERCIZIO 2025
IMPORTI IN MILIONI DI EURO

LOMBARDIA LAZIO CAMPANIA  EMILIA PIEMONTE TOSCANA VENETO PUGLIA SICILIA MARCHE = TRENTIN (o] SARDEGNA LIGURIA°. UMBRIA CALABRIA ABRUZZ 0 FRIULIVENEZIA  BASILICATA

B PN CONTABILE AL NETTO RISERVE VINCOLATE PATRIMONIO NETTO DISPONIBILE H IMMOBILIZZAZIONI NETTE
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PATRIMONIO NETTO CONTABILE E DISPONIBILE AL NETTO DEGLI

INVESTIMENTI FISSI IN % SU M.S. PER REGIONE

IN ORDINE DECRESCENTE DI MASSA SALARI
ESERCIZIO 2025

12,00%
10,00%
8,00%
6,00%
4,00%
0,00% - s
| ° o e [ l
-2,00%
-4,00%
-6,00%
-8,00%
LOMBARDIA LAZIO CAMPANIA EMILIA PIEMONTE TOSCANA VENETO PUGLIA SICILIA MARCHE TRENTINO SARDEGNA LIGURIA UMBRIA CALABRIA ABRUZZO FRIULIVENEZIA BASILICATA VDA
ROMAGNA GIULIA
H PATRIMONIO NETTO CONTABILE IN % SU M.S. PATRIMONIO NETTO DISPONIBILE IN % SU M.S. H IMMOBILIZZAZIONI NETTE IN % SU M.S.

18 CASSE EDILI / EDIL-CASSE
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PATRIMONIO NETTO DISPONIBILE
Casse Edili / Edil-Casse esercizio 2025

(in ordine decrescente di massa salari)
IMPORTI IN MILIONI DI EURO

m PN DISPONIBILE
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PATRIMONIO NETTO DISPONIBILE + RISERVE GEST. AUTONOME

(APE, 0.M,, FIO, PREP. TERRITORIALE, Ecc.)
Casse Edili / Edil-Casse esercizio 2025

(in ordine decrescente di massa salari)

IMPORTI IN MILIONI DI EURO

m PN DISPONIBILE
20

m RISERVE

CASSE EDILI / EDIL-CASSE



| PATRIMONIO NETTO DISPONIBILE + RISERVE GEST AUTONOME (APE, 0.M., FIO,
PREP. TERRITORIALE, Ecc.) + ALTRE (ENR/Sosp. ditte/30%-70%)
Casse Edili / Edil-Casse esercizio 2025

(in ordine decrescente di massa salari)
IMPORTI IN MILIONI DI EURO

65
55
45
35
25
15 | | |
5 ittt bdbi bttt el |
Ll 1
| || | ||| “||I MR nnmnnnImrann e
(5)
(15)
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mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm

m PN DISPONIBILE mRISERVE mRISERVE VIRTUALI
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PATRIMONIO NETTO DISPONIBILE + RISERVE GEST AUTONOME (APE, 0.M.,
FIO, PREP. TERRITORIALE, Ecc.) + ALTRE (ENR/Sosp. ditte/30%-70%)
INCIDENZA % SU M.S.

(in ordine decrescente di massa salari)
IMPORTI IN MILIONI DI EURO

50%
40%
30%

20%

) |‘ I‘ ‘ ‘ ‘|| ||| | ‘ ‘ ‘ | “‘I ‘ |‘ I‘ ||‘ ‘
0% I 5 ] i

-10%

2 3 4 5 6 7 8 9 10111213 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93

m PN DISPONIBILE ~ mRISERVE mRISERVE VIRTUALI
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CAPITALE CIRCOLANTE NETTO

Casse Edili / Edil-casse esercizio 2025

(in ordine decrescente di massa salari)
IMPORTI IN MILIONI DI EURO
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ANALISI ECONOMICA CASSE EDILI/EDILCASSE

2018 2025
N° 107 CASSE IMPORTI RICALCOLATI SU N° 93 CASSE IMPORTI RICALCOLATI SU INCREMENTO %
tort in migliaia di EDILI/EDILCASSE 120 CASSE EDILI (ENTI EDILI/EDILCASSE 110 CASSE EDILI (ENTI DATI
(valort in migliaia di euro) (BILANCI ESISTENTI NELL'ESERCIZIO (BILANCI ESISTENTI NELL'ESERCIZIO RICALCOLATI
DISPONIBILI) 2017/2018) DISPONIBILI) 2024/2025)
MASSA SALARIALE DEI BILANCI DISPONIBILI 4.936.182 9.485.588
MASSA SALARIALE DI TUTTI GLI ENTI 5.564.182 10.847.429 95,0%
CONTRIBUTO CASSA EDILE 123.636 139.365 2; 50% 215.023 245.894 2;27%
ALTRE CONTRIBUZIONI AGGIUNTIVE 2.060 2.322 4.423 5.058
TOTALE CONTRIBUZIONE 125.696 141.688 219.446 250.952 77,1%
INTERESSI COMPENSATIVI E SANZIONI 5.152 5.807 8.667 9.911
PROVENTI FINANZIARI 7.212 8.130 24.499 28.017
ALTRI PROVENTI NETTI 10.303 11.614 14.034 16.049
TOTALE COMPONENTI POSITIVI 148.363 167.2383,01% 266.647 304.929|2,81% 82,3%
COSTI PERSONALE 49.455 55.747 1,00% 49.486 56.591|0,52%
COSTI GENERALI 30.909 34.841/0,63% 40.317 46.105/0,43%
AMMORTAMENTI 4.121 4.645 5.497 6.286
TOTALE COSTI DI GESTIONE 84.485 95.2341,71% | 95.300 108.982|1,00% | \ 14,4%
RIMBORSI MALATTIA/INFORTUNIO 31.939 36.002|0,65% 58.368 66.747|0,62%
RIMBORSI MALATTIA/INFORTUNIO erogati da altre
gestioni 2.061 2.323 0,04% 1.881 2.151/0,02%
TOTALE RIMBORSI MALATTIA/INFORTUNIO 34.000 38.326 0,69% 60.248 68.898|0,64%
RIMBORSI VISITE MEDICHE A IMPRESE 362 415
EROGAZIONI DPI 2.061 2.323 0,04% 4.473 5.115/0,05%
EROGAZIONI DPI erogati da altre gestioni 5.152 5.807 0,10% 7.432 8.499|0,08%
TOTALE DPI 7.213 8.131/0,15% 11.905 13.614|0,13%
PREMIALITA' IMPRESE da gestioni economiche 6.534 7.472|0,07%
TOTALE EROGAZIONI A IMPRESE 41.213 46.456 0,83% 79.050 90.399|0,83%  [edean
PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SANITARIE 11.333 12.775|0,23% 537 614/0,01%
PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SANITARIE erogate da
altre gest. 1.030 1.161| 0,02% 296 338/0,00%
TOTALE PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SANITARIE 12.363 13.936| 0,25% 833 952|0,01%
PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SOCIALI 13.394 15.098| 0,27% 30.834 35.261/0,33%
PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SOCIALI erogate da
altre gestioni 2.061 2.323 0,04% 2.503 2.862|0,03%
TOTALE PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SOCIALI 15.455 17.421|0,31% 33.337 38.123/0,35%
TOTALE EROGAZIONI A LAVORATO]} 27.818 31.357 0,56% | 34.170 39.0760,36% | \ 24,6%
quota contributi ed altre partite di altre gestioni a
fronte delle erogazioni ( 10.305) (11.616) (13.898) (15.893)
TOTALE COMPONENTI NEGATIVI 143.211 161.431|2,90% | 194.621 222.563|2,05% | \ 37,9%
AVANZO DI GESTIONE [ 5.152] 5.807 0,10% | | 72.026 82.366|0,76% | |  1avoure
DI CUI RISULTATO 1,05 IMPRESE 32.393 37.044 0,34%
DI CUI RISULTATO 0,45 LAVORATORI 2 11.634 13.304 0,12%
E PER DIFFERENZA RISULTATO 0,75% 4 27.998 32.018/0,30%




ANALISI ECONOMICA CASSE EDILI/EDILCASSE

2018

N° 107 CASSE

IMPORTI RICALCOLATI SU

(valort in migliaia di euro) EDILI/EDILCASSE 120 CASSE EDILI (ENTI
g (BILANCI ESISTENTI NELL'ESERCIZIO
DISPONIBILI) 2017/2018)

MASSA SALARIALE DEI BILANCI DISPONIBILI 4.936.182
MASSA SALARIALE DI TUTTI GLI ENTI 5.564.182
CONTRIBUTO CASSA EDILE 123.636 139.365|2,50%
ALTRE CONTRIBUZIONI AGGIUNTIVE 2.060 2.322
TOTALE CONTRIBUZIONE 125.696 141.688
INTERESSI COMPENSATIVI E SANZIONI 5.152 5.807
PROVENTI FINANZIARI 7.212 8.130
ALTRI PROVENTI NETTI 10.303 11.614
TOTALE COMPONENTI POSITIVI 148.363 167.238 3,01%

2025
N° 93 CASSE IMPORTI RICALCOLATI SU INCREMENTO %
EDILI/EDILCASSE 110 CASSE EDILI (ENTI DATI
(BILANCI ESISTENTI NELL'ESERCIZIO RICALCOLATI
DISPONIBILI) 2024/2025)
9.485.588
10.847.429 95,0%
215.023 245.894/2,27%
4.423 5.058
219.446 250.952  T71%
8.667 9.911
24.499 28.017
14.034 16.049
266.647 304.929(2,81% 82,3%




ANALISI ECONOMICA CASSE EDILI/EDILCASSE

2018

N° 107 CASSE

IMPORTI RICALCOLATI SU

2025

N° 93 CASSE

IMPORTI RICALCOLATI SU

INCREMENTO %

(valort in migliaia di euro) EDILI/EDILCASSE 120 CASSE EDILI (ENTI EDILI/EDILCASSE 110 CASSE EDILI (ENTI DATI
g (BILANCI ESISTENTI NELL'ESERCIZIO (BILANCI ESISTENTI NELL'ESERCIZIO RICALCOLATI
DISPONIBILI) 2017/2018) DISPONIBILI) 2024/2025)
MASSA SALARIALE DEI BILANCI DISPONIBILI 4.936.182 9.485.588
MASSA SALARIALE DI TUTTI GLI ENTI 5.564.182 10.847.429 | 95,0%
COSTI PERSONALE 49.455 55.747|1,00% 49.486 56.591|0,52%
COSTI GENERALI 30.909 34.841/0,63% 40.317 46.105| 0,43 %
AMMORTAMENTI 4.121 4.645 5.497 6.286
TOTALE COSTI DI GESTIONE 84.485 95.234 1,71% 95.300 108.982 1,00% \ | 14,4%
RIMBORSI MALATTIA/INFORTUNIO 31.939 36.002|0,65% 58.368 66.747|0,62%
RIMBORSI MALATTIA/INFORTUNIO erogati da altre
gestioni 2.061 2.323/0,04% 1.881 2.151/0,02%
TOTALE RIMBORSI MALATTIA/INFORTUNIO 34.000 38.326 0,69% 60.248 68.898|0,64%
RIMBORSI VISITE MEDICHE A IMPRESE 362 415
EROGAZIONI DPI 2.061 2.323|0,04% 4.473 5.115 0,05%
EROGAZIONI DPI erogati da altre gestioni 5.152 5.807/0,10% 7.432 8.499/0,08%
TOTALE DPI 7.213 8.131/0,15% 11.905 13.614|0,13%
PREMIALITA' IMPRESE da gestioni economiche 6.534 7.472/0,07%
TOTALE EROGAZIONI A IMPRESE 41.213 46.456 0,83% 79.050 90.3990,83% \
PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SANITARIE 11.333 12.775/0,23% 537 614/0,01%
PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SANITARIE erogate da
altre gest. 1.030 1.161/0,02% 296 338/ 0,00%
TOTALE PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SANITARIE 12.363 13.936|0,25% 833 952/0,01%
PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SOCIALI 13.394 15.098 0,27% 30.834 35.261|0,33%
PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SOCIALI erogate da
altre gestioni 2.061 2.323/0,04% 2.503 2.862| 0,03%
TOTALE PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SOCIALI 15.455 17.421|0,31% 33.337 38.123/0,35%
TOTALE EROGAZIONI A LAVORATOI} 27.818 31.3570,56% 34.170 39.076|0,36% \ | 24,6%
quota contributi ed altre partite di altre gestioni a
fronte delle erogazioni ( 10.305) (11.616) (13.898) (15.893)
TOTALE COMPONENTI NEGATIVI 143.211 161.431 2,90% 194.621 222.563 2,05% \ | 37,9%




ANALISI ECONOMICA CASSE EDILI/EDILCASSE

2018 2025
N° 107 CASSE IMPORTI RICALCOLATI SU N° 93 CASSE IMPORTI RICALCOLATI SU INCREMENTO %
o EDILI/EDILCASSE = 120 CASSE EDILI (ENTI EDILI/EDILCASSE 110 CASSE EDILI (ENTI DATI
(valort in migliaia di euro) (BILANCI ESISTENTI NELL'ESERCIZIO (BILANCI ESISTENTI NELL'ESERCIZIO RICALCOLATI
DISPONIBILI) 2017/2018) DISPONIBILI) 2024/2025)
MASSA SALARIALE DEI BILANCI DISPONIBILI 4.936.182 9.485.588
MASSA SALARIALE DI TUTTI GLI ENTI 5.564.182 10.847.429 95,0%
TOTALE COMPONENTI POSITIVI 148.363 167.238 3,01% 266.647 304.929(2,81% 82,3%
TOTALE COMPONENTI NEGATIVI | 143.211 161.431 2,90% | | 194.621 222.5632,05% 37,9%
AVANZO DI GESTIONE | 5.152 5.8070,10% | | 72.026| 82.3660,76% 14 VOLTE
DI CUI RISULTATO 1,05 IMPRESE 32.393 37.044 0,34%
DI CUI RISULTATO 0,45 LAVORATORI 11.634 13.304 0,12%
E PER DIFFERENZA RISULTATO 0,75% 27.998 32.018|0,30%
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ANDAMENTO ECONOMICO PER REGIONE IN % SU M.S.
6% ESERCIZIO 2025

(in ordine decrescente di massa salari)
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RIEPILOGO BILANCI ESAMINATI CASSE EDILI (importi in euro/000)

2025

93 CASSE EDILI/EDILCASSE ESAMINATE (BILANCI DISPONIBILI

NOVITA' CCNL 18/7/2018 (applicazione da 1/10/2018 a 30/9/2025)

NOVITA' CCNL 3/3/2022

ALLEGATO 8
UTILIZZO CCNL | UTILIZZO COILngUTO TOTALE FONDI E
ACC.TO A RISERVA DELLA CONTRIBUTO | UTILIZZO 3/3/2022 |FONDI 70% Ay UTILIZZO RISERVE
RISERVE 0,45% JJ I;I;/sz:vlg::,? (‘),:I PREPENSIONA- RISERVA FIO, FONDO DELLA 70/30 (70%): | OPERAI E lglgg IS\IEJI:‘,:S;;ZEI RISERVA TOTALE TOTALE RELATIVI ALLE
LAVORATORI E é 1 0050/ IMPRESE MENTO PREP. INCENTIVO RISERVA ACCUMULO A IMPRESE (PRIMA DAL 2024 AL NOVITA' DEI 2
1,05% IMPRESE e TERRITORIALE | TERRITO- OCCUPAZIONE FIO NEI FONDI DAL 2022 APPLICAZIONE 2025 RINNOVI
RIALE DAL 2022 AL | AL 2025 BIL. 2025 CONTRATTUALI
2025 . ) DEL 2018 E DEL
2022
acc.to erogazioni acc.to erogazioni acc.to erogazioni acc.to erogazioni acc.to erogazioni acc.to erogazioni
% % % % % % % % % % % %
93 100% 56 60% 9 10% 91 98% 7 8% 91 98% 54 58% 81 87% 8 9% 93 100% 65 70%
IMPORTI ACCUMULATI ED
EROGATI AI LAVORATORI
A TUTTO IL 30/9/2025 41.047 100% 4507 11% 36.470 100% 362 1% | 44.406 100%| 2.509 6%| | 43.853 100%| 1.815 4% 165.776 | 9.193 6% 156.582
IMPORTI ACCUMULATI ED
EROGATI ALLE IMPRESE A 63.497 100% 14.829 23% 4.397 100% 160 4%| | 35.778 100%| 4.297 12% 103.672 | 19.287 19% 84.385
VALORI COMPLESSIVI 104543 100%  19.336  18% 36.470 100% 362 1% | 44.406 100% 2,500 6% | 48.250 100% 1.976 4% | 35.778 100%| 4.297 12%|  269.447 | 28.480 11% 240.967
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Fondi / Riserva da CCNL

Accantonamenti / Utilizzi / Residui da utilizzare

i) S & & by G &

Riserva Vincolata Riserva Vincolata Riserva Riserva FIO Fondo 70% ENR Fondo 70% ENR Fondo
1,05% imprese 0,45% operai Prepensionamento operai imprese Riqualificazione
(euro/000) Territoriale Settore
70.000
63.497

44.406 41.897 43.853

60.000
50.000 48.668
41.047 42.038
40.000 36.539 36.470 36.108 35.778
31.481
30.000
20.000 -
10.000
4 507 2 509 4.397 4.236 4.297
] 362 LU 1

B Importi accantonati a tutto il 30/09/2025 B 'mporti utilizzati a tutto il 30/09/2025 Residuo da utilizzare

CASSE EDILI / EDIL-CASSE
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ANALISI ACC.TO/UTILIZZO RISERVA IMPRESE 1,05%
ESERCIZIO 2025

IMPORTI IN MILIONI Di EURO
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W accantonamento/incremento riserva vincolata 1,05% imprese W utilizzo riserva vincolata 1,05% imprese
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ANALISI ACC.TO/UTILIZZO RISERVA OPERAI 0,45%
13 ESERCIZIO 2025

IMPORTI IN MILIONI DI EURO
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W accantonamento/incremento riserva vincolata 0,45% operai W utilizzo riserva vincolata 0,45% operai
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ANALISI ACC.TO/UTILIZZO FONDO 70% IMPRESE
ESERCIZIO 2025

1,400 CASSA N. 2 UTILIZZO
PER 2.294
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% MALATTIA/INFORTUNIO su MS % ASSISTENZE SOCIALI su MS

07497

Colore: piu scuro = valore piu basso

0,07% 0,30% 0,49%

Colore: piu scuro = valore pilu basso

0,23% 0,50% 0,75% 100%  1,20% .
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INCIDENZA COSTI DI GESTIONE ISTITUZIONALE

ESERCIZIO 2025
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INCIDENZA COSTI DI GESTIONE ISTITUZIONALE

AL NETTO DEGLI ALTRI PROVENTI
ESERCIZIO 2025

(in ordine decrescente di Massa Salari)

I costi di gestione istituzionale netti
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% COSTI DI GESTIONE LORDI su MS % COSTI DI GESTIONE AL NETTO PROVENTI su MS
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FORMAZIONE
E SICUREZZA

46




RIEPILOGO ENTI FORMAZIONE E SICUREZZA
DEL SISTEMA EDILE E BILANCI DISPONIBILI

ENTI FORMAZIONE E SICUREZZA IN ITALIA BILANCI DISPONIBILI

97 ENTI UNICI 89 ENTI UNICI

] 70 72% 27 28% ] 69 78% 20 22%
7 SCUOLE EDILI 5 SCUOLE EDILI

] 571% 2 29% ] 3 60% 2 40%
7 CPT 4 CPT

e 6 86% 1 14% ] 2 50% 2 50%
5 CASSE EDILI EDILCASSE 4 CASSE EDILI EDILCASSE

I 5 0% 0 0% I 4 700% 0 0%
TOTALE 116 ENTI TOTALE 102 ENTI

] 86 74% 30 26% ] 78 77% 24 23%

[ RELAZIONE SOCIETA' DI REVISIONE SENZA SOCIETA' DI REVISIONE M Schema bilancio tipo Altri schemi di bilancio



ANALISI PATRIMONIALE-FINANZIARIA ENTI TERRITORIALI FORMEDIL (ENTI UNICI - SCUOLE EDILI - CPT )

INCREMENTO
(Importi ricalcolati sulla Massa Salari del sistema nel suo 2025 SU 2018 SU
complesso) 20 1 8 202 5 DATI
RICALCOLATI
105 ENTI - BILANCI DISPONIBILI (77 ENTI 102 ENTI - BILANCI DISPONIBILI (92 ENTI UNICI %
UNICI + 12 SCUOLE + 16 CPT ) + 5 SCUOLE + 5 CPT) °
MASSA SALARIALE BILANCI DISPONIBILI 5.004.648 10.038.974
MASSA SALARIALE TUTTI GLI ENTI 5.564.182 10.847.429
BILANCI BILANCI
(dati in migliaia di euro) DISPONIBILI RICALCOLATO DISPONIBILI RICALCOLATO
ATTIVO CIRCOLANTE 140.580 156.297 295.743 319.560
DEBITI A BREVE TERMINE (23.319) (25.926) (28.858) (31.182)
CAPITALE CIRCOLANTE NETTO 117.261 130.371 266.885 288.378 121%
(meno) FONDO TFR (11.829) (13.152) ( 13.075) ( 14.128)
(meno) FONDI E DEBITI A M/L TERMINE (13.742) (15.278) (25.140) (27.164)
MARGINE COMPLESSIVO FINANZIARIO 91.690 101.941 228.671 247.086 142%
OVVERO |
BILANCI BILANCI
DISPONIBILI RICALCOLATO DISPONIBILI RICALCOLATO

PATRIMONIO NETTO CONTABILE 171.685 190.880 316.554 342.047
(meno) PARTECIPAZIONI IMMOBILIARI ( 10.080) (11.207) (16.915) (18.277)
(meno) ATTIVO IMMOBILIZZATO NETTO (71.132) ('79.085) ('76.409) ( 82.562)
P. N. DISPONIBILE “PROPRIO” 90.473 100.588 223.231 241.208 140%

1.216 1.352 5.440 5.878
RISERVE GESTIONI AUTONOME
TOTALE P.N. DISPONIBILE E RISERVE
GESTIONI AUTONOME 91.690 101.941 228.671 247.086 142%
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ANALISI PATRIMONIALE - FINANZIARIA

Struttura patrimoniale a confronto 2018 e 2025 - dati in milioni di euro

Esercizio 2018

Passivita a breve

26

Debiti a medio-lungo termine

Attivita a breve
padhnd] 156 1 Aweriene
circolante ' '
netto Patrimonio netto PaHmomo
contabile netto
130 disponibile
101

RICALCOLATO SU 116 ENTI ESISTENTI

Capitale
circolante

288

49

Esercizio 2025

Attivita a breve

319

netto

Immobilizzazioni
nette
101

PN disponibile +140% sul 2018

Passivita a breve

31

Debiti a medio-lungo termine

Patrimonio netto
contabile

342

Patrimonio
netto
disponibile

241

FORMAZIONE E SICUREZZA



ANDAMENTO DATI PATRIMONIALI
Esercizi 2018 - 2025

IMPORTI IN MILIONI DI EURO
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ANDAMENTO DATI PATRIMONIALI IN % SULLA MASSA SALARI
Esercizi 2018 - 2025
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PATRIMONIO NETTO CONTABILE E DISPONIBILE AL
NETTO DEGLI INVESTIMENTI FISSI PER REGIONE

IMPORTI IN MILIONI DI EURO
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In ordine decrescente di Massa Salari 52 FORMAZIONE E SICUREZZA



DEGLI INVESTIMENTI FISSI IN % SU M.S. PER REGIONE
ESERCIZIO 2025

l— PATRIMONIO NETTO CONTABILE E DISPONIBILE AL NETTO
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PATRIMONIO NETTO DISPONIBILE
Esercizio 2025

IMPORTI IN MILIONI DI EURO
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PATRIMONIALIZZAZIONE PER ENTE
ESERCIZIO 2025

IMPORTI IN MILIONI DI EURO
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PATRIMONIALIZZAZIONE PER ENTE INCIDENZA
% SU M.S.

ESERCIZIO 2025
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CIRCOLANTE NETTO
Esercizio 2025

5 IMPORTI IN MILIONI DI EURO
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ANALISI ECONOMICA ENTI TERRITORIALI FORMEDIL (ENTI UNICI - SCUOLE EDILI - CPT)

Importi ricalcolati in base alla Massa Salari del Sistema 20 1 8 202 5
105 ENTI (75 ENTI UNICI + 12 SCUOLA + 16 102 ENTI (92 ENTI UNICI + 5 SCUOLE + 5
(dati in migliaia di euro) CPT) CPT)
102 ENTI
(BILANCI 116 ENTI ESISTENTI
DISPONIBILI)

MASSA SALARI DEI BILANCI DISPONIBILI 5.004.648 10.038.974 100,59%
MASSA SALARI DI TUTTI GLI ENTI 5.564.182 10.847.429 94,95%
COMPONENTI POSITIVI
CONTRIBUTO CONTRATTUALE 47.524 52.837/0,95% 98.791 106.7460,98%
ALTRE CONTRIBUZIONI 1.151 1.280 4.237 4.578
ENTRATE PER ATTIVITA' FINANZIATA 17.069 18.977/0,34% 23.276 25.150(0,23%
ENTRATE PER ATTIVITA' COMMERCIALE 8.661 9.629(0,17% 10.299 11.128/0,10%
PROVENTI FINANZIARI 716 796 3.121 3.373
PROVENTI DIVERSI 3.947 4.388 7.498 8.102
TOTALE COMPONENTI POSITIVI 79.068 87.908/1,58% 147.221 159.077/1,47% | | 80,96% |
COMPONENTI NEGATIVI
COSTI PERSONALE 34.032 37.837/0,68% 39.806 43.011/0,40% | | 13,68%|
SPESE PER COLLABORATORI ESTERNI 303 337(0,01% 1.110 1.199(0,01%
SPESE GENERALI 20.265 22.531/0,40% 28.777 31.094 0,29%
AMMORTAMENTI 2.862 3.182 4.699 5.077
TOTALE COSTI GENERALI 23.127 25.713/0,46% 33.476 36.172/0,33% | | 40,68%
ACCANTONAMENTI 1.484 1.650(0,03% 3.968 4.288/0,04%
SPESE ATTIVITA' SICUREZZA/FORMATIVA 17.852 19.848/0,36% 27.677 29.906/0,28%
SPESE PER ATTIVITA' SPECIFICHE
(VESTIARIO/RLST/SORVEGLIANZA SANITARIA) 2.756 3.064 0,06% 3.602 3.892(0,04%
TOTALE COMPONENTI NEGATIVI 79.554 88.448/1,59% 109.639 118.469(1,09% | | 33,94%
RISULTATO COMPLESSIVO ENTI | (486)| ( 540)]-0,01% 37.582] 40.6080,37%
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ANDAMENTO ENTRATE USCITE E RISULTATO

IMPORTI IN MILIONI DI EURO

2018 2022 2023 2024 2025

COMPONENTI POSITIVI e COMPONENTI NEGATIVI RISULTATO COMPLESSIVO ENTI e CONTRIBUZIONE CONTRATTUALE
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ANDAMENTO ENTRATE USCITE E RISULTATO
IN % SULLA MASSA SALARI

1,60%
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1,00% /

0,80%
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0,00%
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COMPONENTIPOSITIVI == COMPONENTI NEGATIVI RISULTATO COMPLESSIVO ENTI == CONTRIBUZIONE CONTRATTUALE
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ANDAMENTO ECONOMICO PER REGIONE

ESERCIZIO 2025

IMPORTI IN MILIONI DI EURO
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ANDAMENTO ECONOMICO PER REGIONE IN % SU M.S.

i ESERCIZIO 2025
IN ORDINE DECRESCENTE DI MASSA SALARI
- Lt .y
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TOTALE ENTRATE mmmm TOTALE USCITE RISULTATO DI GESTIONE e CONTRIBUZIONE STD DA CCNL

FORMAZIONE E SICUREZZA
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ANDAMENTO ECONOMICO PER ENTE
ESERCIZIG 12

IMPORTI IN MILIONI DI EURO
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In ordine decrescente di Massa Salari 63 FORMAZIONE E SICUREZZA ‘



ANDAMENTO ECONOMICO PER ENTE INCIDENZA
% SU M.S.

ESERCIZIO 2025
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INCIDENZA CONTRIBUTO CONTRATTUALE SU MASSA SALARIALE
Esercizio 2025

1,60%

ALIQUOTA MEDIA 1%
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" COSTO OFA 2025

N° CORSI a ORE CORSI b ALLIEVI c

22.179 410.360 193.767

COSTO TOTALE ORE OFA (b/a)*c

62.843.538 3.585.113

MEDIA OFA NAZIONALE

........

17,53 .
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ELABORAZIONE SU 97 BILANCI DISPONIBILI - FORMAZIONE-E-SICUREZZA -
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COSTO OFA REGIONALE

,,,,,,
,,,,,,,

Colore: piu scuro = valore meno efficiente

8 16 24 32 40
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COSTO OFA RICALCOLATO PER ENTE RISPETTO AL PARAMETRO CCNL (Euro 20,00)

S Esercizio 2025
|COSTO OFA MEDIO NAZIONALE | 17,53 | 20| s COSTO OFA
100 IMPORTI IN MILIONI DI EURO
e PARAMETRO CCNL
NUMERO ENTI CHE RIENTRANO jlskite s SR
NEL PARAMETRO DI MAX 20 48 102
EURO
80
60
40
20
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VISITE IN CANTIERE 2025

CONTRIBUZIONE a PARAMETRO OBIETTIVO

48,87 min € 1 00 visite ogni 50.000 €

VISITE DA PARAMETRO (a/50.000) x b VISITE EFFETTUATE

97.739 44.972

MEDIA VISITE OGNI 50.000 € DI CONTRIBUZIONE

4 6 anziche 100 \

Fonte: dati Osservatorio Formedil Italia

ELABORAZIONE SU 97 BILANCI DISPONIBILI
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ANDAMENTO VISITE CANTIERI A LIVELLO NAZIONALE
DAL 2010 AL 2025
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== == = TREND VISITE DA EFFETTUARE SULLA BASE DEL PARAMETRO DI 100 VISITE OGNI 50.000 EURO DI CONTRIBUTO
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ANDAMENTO VISITE CANTIERE EFFETTUATE RAFFRONTATE CON LE VISITE
DA EFFETTUARE DA PARAMETRO CONTRATTUALE

5500 PARAMETRO VISITE: MEDIA 46
VISITE ANZICHE' 100 OGNI 50.000
EURO DI CONTRIBUZIONE

8.000

NUMERO ENTI CHE RISPETTANO IL
PARAMETRO: 10 SU 102

7.000
6.000
5.000
4.000
3.000
2.000

A A o s
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mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm

e TOTALE EFFETTUATE e TOTALE DA EFFETTUARE

FORMAZIONE E SICUREZZA
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VISITE IN CANTIERE: % REGIONALE DI RAGGIUNGIMENTO DEL PARAMETRO CONTRATTUALE

Colore: pit scuro = meno efficace
I

3% 20% 40% 60% 83%
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VISITE IN CANTIERE: % REGIONALE DI RAGGIUNGIMENTO
COSTO OFA PER REGIONE DEL PARAMETRO CONTRATTUALE

G

Colore: piu scuro = valore meno efficiente Colore: piu scuro = meno efficace
B ] P
8 L % a2 40 3% 20% 40% 60% 83%
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ANALISI PATRIMONIALE-FINANZIARIA CASSE EDILI E FORMEDIL TERRITORIALI: CONFRONTO 2018 E 2025

(valori in migliaia di euro) TOTALE 2018 CASSE EDILI FORMEDIL TOTALE 2025
ATTIVO CIRCOLANTE 1.673.918 2.779.177 319.560 3.098.737
DEBITI A BREVE TERMINE (816.519) (1.500.394) (31.182) (1.531.576)
CAPITALE CIRCOLANTE NETTO 857.399 1.278.783 288.378 1.567.161 82,8%
(meno) FONDO TFR (31.734) (21.656) (14.128) (35.784)
(meno) FONDI RIQUALIFICAZIONE SETTORE o (36.001) (36.001)
(meno) ALTRI FONDI E DEBITI A M/L TERMINE (112.834) (131.546) (27.164) (158.711)
MARGINE COMPLESSIVO FINANZIARIO 712.831 1.089.580 247.086 1.336.666 \ 87,5%
OVVERO

PATRIMONIO NETTO CONTABILE (ESCLUSE RISERVE VINCOLATE 1,05% IMPRESE E
0,45% OPERAN) 521.009 600.780 241.208 841.987
(meno) PARTECIPAZIONI (32.518) (19.636) o (19.636)
(meno) ATTIVO IMMOBILIZZATO NETTO (129.884) (128.318) 5.878 (122.440)
PATRIMONIO NETTO DISPONIBILE “PROPRIO” A 358.607 452.826 247.086 699.912 95,2%
RISERVA VINCOLATA 1,05% IMPRESE [ 55.655 55.655
RISERVA VINCOLATA 0,45% OPERAI [ 41.785 41.785
RISERVA APE 105.686 86.148 86.148
RISERVA PREPENSIONAMENTO TERRITORIALE [ 41.495 41.495
RISERVA INCENTIVO OCCUPAZIONE [ 47.913 47.913
ALTRE RISERVE GESTIONI AUTONOME 113.816 127.800 o 127.800
ENR 83.620 96.287 96.287
FONDI 70% OPERAI [ 48.073 48.073
FONDI 30% OPERAI 0 19.995 19.995
FONDI 70% IMPRESE 0 4.845 4.845
FONDI 30% IMPRESE [ 2.513 2.513
SOSPESI IMPRESE 51.100 64.245 64.245
FONTI DI FINANZIAMENTO A MEDIO/LUNGO

« ” / B 354.222 636.754 o 636.754 79,8%
TERMINE “NON PROPRIE
TOTALE PATRIMONIO NETTO DISPONIBILE E

A+B 712.831 1.089.580 247.086 1.336.666 87,5%

RISERVE GESTIONI AUTONOME
AVANZO/(DISAVANZO) DI GESTIONE 10.099 82.366 59 82.424
AMMORTAMENTI 4.645 6.286 50.032 56.318
ACCANTONAMENTI 4.645 8.137 o) 8.137
CASH FLOW GESTIONE 19.390 96.789 50.091 146.880 657,5%
RISULTATO ALTRE GESTIONI AUTONOME (2.322) 15.458 4] 15.458
CASH FLOW COMPLESSIVO 17.068 112.247 50.091 162.338 \ 851,1%|




ANALISI ECONOMICA GESTIONI ISTITUZIONALI CASSE EDILI/EDILCASSE E FORMEDIL TERRITORIALI: CONFRONTO 2018 E 2025

(valori in migliaia di euro)

TOTALE 2018

CONTRIBUTO ISTITUZIONALE 192.203
ALTRE CONTRIBUZIONI AGG.VE 3.602
TOTALE CONTRIBUZIONE 195.805
INTERESSI COMPENSATIVI E SANZIONI 5.807
ENTRATE PER ATTIVITA' FORMATIVA FINANZIATA 18.977
ENTRATE PER ATTIVITA' FORMATIVA A PAGAMENTO 9.629
PROVENTI FINANZIARI 8.926
ALTRI PROVENTI NETTI 16.002
TOTALE COMPONENTI POSITIVI 255.146
COSTI PERSONALE 93.921
COSTI GENERALI 59.022
AMMORTAMENTI 7.827
SPESE ATTIVITA' FORMATIVA/SICUREZZA 19.848
SPESE ALTRE ATTTIVITA' AFFIDATE 3.064
TOTALE COSTI DI GESTIONE 183.682
RIMBORSI MALATTIA/INFORTUNIO 36.002
RIMBORSI MALATTIA/INFORTUNIO erogati da altre

gestioni 2.323
TOTALE RIMBORSI MALATTIA/INFORTUNIO 38.326
RIMBORSI VISITE MEDICHE A IMPRESE

EROGAZIONI DPI 2.323
EROGAZIONI DPI erogati da altre gestioni 5.807
TOTALE DPI 8.131
PREMIALITA' IMPRESE da gestioni economiche

TOTALE EROGAZIONI A IMPRESE 46.456
PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SANITARIE 12.775
PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SANITARIE erogate da

altre gest. 1.161
TOTALE PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SANITARIE 13.936
PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SOCIALI 15.098
PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SOCIALI erogate da

altre gestioni 2.323
TOTALE PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SOCIALI 17.421
TOTALE EROGAZIONI A

LAVORATORI 31.357
quota contributi ed altre partite di altre gestioni a

fronte delle erogazioni (11.616)
TOTALE COMPONENTI NEGATIVI 249.879
AVANZO/(DISAVANZO) DI 5.267

GESTIONE

CASSE EDILI FORMEDIL TOTALE 2025
245.894 106.746 352.640
5.058 4.578 9.636
250.952 111.325 362.277 s
9.911 9.911
25.150 25.150 33%
11.128 11.128 16%
28.017 3.373 31.389
16.049 8.102 24.151
304.929 159.077 464.006 s
56.591 44.211 100.802 7%
46.105 35.382 81.487 38%
6.286 5.077 11.364 45%)
29.906 29.906 51%
3.892 3.892
108.982 118.469 227.450 =
66.747 66.747 85%
2.151 2.151
68.898 68.898
415 415
o
5.115 5.115
8.499 8.499
13.614 13.614
7.472 7.472
90.399 0 90.399 | saen
614 614 -95%
338 338
952 952
35.261 35.261| 134%
2.862 2.862
38.123 38.123
24,6%
39.076 0 39.076
(15.893) (15.893)
222.563 118.469 341.032 | sesw
82.366 40.608 122.974 ‘ 23 VOLTE ‘




Contribuzione versata/Ricaduta sul sistema
Esercizio 2025

19 1%, 0% 4%

3% VOCE IMPORTO %
B GNF 1.556 53%
B APE 325 11%
B Contributo Cassa Edile 246 8%
B Previdenza Complementare 228 8%
B oAc 213 7%
B Formedil/Ente Unico 114 4%
Bl sanedil 74 3%
. Prepensionamento 21 1%
B Qualificazione del Settore 21 1%
B Fondo Incentivo Occupazione 10 0%
B Altre contribuzioni (TFR,0M, ecc) 117 4%
Totale 2.925 100%

Dati ricalcolati - importi in milioni di euro
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l
Ricaduta diretta e indiretta sul sistema

Esercizio 2025

0% VOCE IMPORTO %
3% 1%1% B GNF 1.556  60%
B APE 325 12%
B Contributo Cassa Edile 1,05% 115 4%
2% B Contributo Cassa Edile 0,45% 49 2%
B Previdenza Complementare 228 9%
B Formedil/Ente Unico 114 4%
% Bl Sanedil 74 3%
60% B Prepensionamento 21 1%
12% B Qualificazione del Settore 21 1%
B Fondo Incentivo Occupazione 10 0%
B Altre erogazioni 112 4%
Totale 2.625 100%

Contributo Cassa Edile 0,75%* 80

QAC e quote associative* 220

Dati ricalcolati - importi in milioni di euro
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INFINE

Le quattro prestazioni di welfare straordinario- importi in milioni di euro

ACCORDO 21/09/2023 - 43,9 mln €

O 9.

Incremento 1%
versamento Prevedi

PER CHI
Operai iscritti al Prevedi

COSA PREVEDE

+1% del versamento alla
previdenza complementare

Disponibilita totali 73,9 mln €

ACCORDO PARTI SOCIALI NAZIONALI 08/10/2025 - 30,0 mln €

15,0 e

Sostegno allo studio

PER CHI

Figli di lavoratori deceduti per
infortunio sul lavoro

COSA PREVEDE

1.000 €/mese fino alla laurea,
erogati da Sanedil

Fonte: dati forniti dal management. Totale disponibilita: 73.859.862 €

Contributo casa

PER CHI

15.000 lavoratori, tramite click
day

COSA PREVEDE

500 € a lavoratore, gia erogati
dalla CNCE

7,5 mln €

Prestazioni gravi
patologie

PER CHI

Lavoratori colpiti da gravi
patologie

COSA PREVEDE
Indennizzo mensile CNCE pari
al massimale NASpl




